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Protocollo, vedi segnatura 

Ugento, data del protocollo 

 

Ai docenti interessati 

Loro sedi 
     

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiet-

tivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – DM 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” - Nota prot. n. 134894 

del 21 novembre 2023 – Progetto “Colmando i divari” 

Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-256 - CUP: D91123000890006  

 

Oggetto: avviso per la selezioni di docenti per le figure di esperto e tutor - progetto PON FSE “Colman-

do i divari” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 30/08/2023, che destina risorse per in-

terventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della li-

nea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Compo-

nente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, 

del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  

VISTO l’avviso pubblico del MIM prot. 0134894 del 21/11/2023 “Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I del Pro-

gramma Operativo Nazionale “Per la Scuola”, Azione 10.2.2 - “Azioni di integrazione e potenziamento delle 

aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”;  

VISTE le delibere n. 25 del Collegio docenti del 01/09/2021 e n. 65 del Consiglio di Istituto del 29/09/2023 

con cui si autorizza il Dirigente Scolastico a presentare candidature a valere sul Piano Operativo Nazionale 

PON FSE e FESR;  

VISTO l’inoltro della candidatura  n. 1091289 del Progetto Titolo: Colmando i divari, con protocollo n. 277 

del 16/01/2024 dell’ADG;  

VISTA la nota prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Me-

rito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza -Programma operativo nazionale “Per la 

Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, ha comunicato che è stato autorizzato il 

progetto dal titolo  Colmando i divari codice 10.2.2AFSEPON-PU-2024-256 proposto da questa Istituzione 

scolastica per un importo pari a euro 49.987,20;  





VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014- 2020; 

VISTO il Decreto interministeriale n. 129/2018;  

VISTO il Programma Annuale 2024 per l’E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 77 del 

08/02/2024;  

VISTO il provvedimento di assunzione al Programma Annuale di cui alla delibera del Consiglio di Istituto  n. 

77 del 08/02/2024;  

VISTA la delibera n. 30 del Collegio docenti del 08.02.2024 di approvazione pel progetto in premessa e dei 

criteri per la selezione di docenti interni per le figure di esperto e di tutor; 

VISTA la delibera n. 79 del Consiglio di Istituto del 08.02.2024 di approvazione pel progetto in premessa e 

dei criteri per la selezione di docenti interni per le figure di esperto e di tutor; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PER LA SELEZIONE 

DI DOCENTI PER LE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR 

 

PREMESSA 

Per la realizzazione del progetto “Colmando i divari”, codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-256, CUP: 

D91123000890006, occorre selezionare: 

 n. 8 esperti per i moduli di lingua italiana, con precedenza ai docenti interni (art. 7, co. 6, D.Lgs. 

165/2001); 

 n. 8 tutor tra i docenti interni per i moduli di lingua italiana; 

 n. 2 tutor tra i docenti interni per i moduli di lingua inglese. 

 

DESTINATARI DELL’AVVISO 

Possono presentare domanda i docenti di questo Istituto (o di altro istituto, nel caso di esperti) in possesso dei 

titoli di accesso indicati nel presente avviso per la figura richiesta. 

 

COMPITI DELL’ESPERTO 

L’Esperto dovrà elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti 

che garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo. 

L’Esperto deve collaborare con il Tutor e con la figura di supporto organizzativo; deve essere in possesso del-

le conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai moduli richiesti. 

L’esperto: 

- predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che 

dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

- inserisce i dati di propria competenza relativi all’attività svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica 

e i materiali prodotti nel sistema GPU; 

- partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e tale 

attività rientra nel suo incarico. 

Nell’accettare l’incarico, l’esperto si obbliga ad accettare senza riserve gli orari, le sedi e la calendarizza-

zione dei moduli prevista dalla scuola. 

Nel caso di esperti docenti di altro Istituto, è necessario il nulla osta da parte dell’Istituto di appartenenza. 

 

DURATA DELL’INCARICO DELL’ESPERTO E COMPENSO 

Il compenso orario per le attività di esperto (max ore 30 per modulo) è stabilito in € 70,00 (euro settanta/00). 

Il suddetto importo è onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP, della quo-

ta INPS ex INPDAP a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale 

che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico 

dell'Istituto. Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla 

piattaforma GPU a seguito del caricamento di tutti i documenti richiesti.. 

Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno esclusivamente in orario extracurricolare (pomeridiano 

o sabato mattina). 



 

CRITERI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI (DOCENTI INTERNI O DI ALTRO ISTITUTO) 

 

MODULI DI LINGUA ITALIANA 

 

Titolo di accesso 

 Docente in servizio a tempo indeterminato nella Scuola Primaria nell’a.s. 2023/24 

Titoli professionali 

 numero anni di servizio nell’Istituto (interni), anni di ruolo nella scuola primaria (esterni) 

 esperienze pregresse in progetti PON come esperto,tutor, referente per la valutazione, facilitatore o persona-

le di supporto 

Titoli culturali 

 Corsi di formazione coerenti con il progetto  

 Competenze informatiche e multimediali documentate 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Titolo di accesso  

Docente in servizio a t.i. nella Scuola Primaria nell' a.s. 2023/24 Nessun punteggio 

Titoli professionali  

anni di servizio nel nostro Istituto (interni) 

anni di ruolo nella scuola primaria (esterni) 

Punti 0,5 per anno scolasti-

co 

Fino a max punti 10 

esperienze pregresse in progetti PON come tutor, esperto, referente per la 

valutazione, facilitatore o personale di supporto; per ogni incarico 

Punti 1 per ogni incarico 

svolto 

Fino a max punti 20 

Titoli cultuali  

Corsi di formazione coerenti con il progetto 

Competenze informatiche e multimediali documentate (corsi di forma-

zione, certificazioni, ecc.) 

 

Punti 1 per ciascuna espe-

rienza di formazione di al-

meno 25 ore o competenza 

documentata 

Fino a un a max punti 10 

 

Per gli esperti si formulerà: 

 una prima graduatoria di candidati docenti interni; 

 solo in mancanza o insufficienza di candidati interni, una seconda graduatoria di docenti di altro istitu-

to. 

 

COMPITI DEL TUTOR INTERNI 

Il tutor ha come compiti essenziali quelli di: 

- facilitare i processi di apprendimento degli allievi, collaborando con gli esperti; 

- effettuare gli adempimenti previsti dalla gestione del progetto, anche nella piattaforma GPU. 

Pertanto deve essere in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze, anche informatiche, specifiche 

richieste dai singoli moduli; il Tutor: 

- predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire; 

- cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 

esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione, 

- accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo 

- segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto 

- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata 

- si interfaccia con il referente per la valutazione per le azione di monitoraggio e di bilancio di competenza 

- mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare 



- registra giornalmente sulla piattaforma GPU i dati di competenza, 

- carica nella piattaforma GPU tutti i documenti, opportunamente scansionati, richiesti dalla gestione del pro-

getto. 

 

DURATA DELL’INCARICO DI TUTOR E COMPENSO 

Il compenso orario per le attività di tutor (max ore 30) è stabilito in € 30,00 (trenta/00). Il suddetto importo è 

onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP, della quota INPS ex INPDAP a 

carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire 

per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto. Il compenso sarà 

erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU a seguito del ca-

ricamento di tutti i documenti richiesti.. 

Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno esclusivamente in orario extracurricolare (pomeridiano 

o sabato mattina). 

 

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI TUTOR (SOLO DOCENTI INTERNI) 

 

MODULI DI LINGUA ITALIANA 

 

Titolo di accesso 

 Docente a tempo indeterminato in servizio nella Scuola Primaria  del nostro Istituto nell’a.s. 2023/24 

Titoli professionali 

 numero anni di servizio nell’Istituto  

 esperienze pregresse in progetti PON come tutor, esperto, referente per la valutazione, facilitatore o persona-

le di supporto 

Titoli cultuali 

 Competenze informatiche 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Titolo di accesso  

Docente in servizio nella Scuola Primaria  del nostro Istituto nell' a.s. 

2023/24 

Nessun punteggio 

Titoli professionali  

anni di servizio nell’Istituto Punti 0,5 per anno scola-

stico 

Fino a max punti 10 

esperienze pregresse in progetti PON come tutor, esperto, referente per la 

valutazione, facilitatore o personale di supporto; per ogni incarico 

Punti 1 per ogni incarico 

svolto 

Fino a max punti 20 

Titoli cultuali  

Competenze informatiche documentate (corsi di formazione, certificazio-

ni, titoli accademici) 

 

Punti 1 per ciascuna e-

sperienza di formazione 

di almeno 25 ore 

Punti 2 per certificazioni 

informatiche  

Fino a un a max punti 10 

 

MODULI DI LINGUA INGLESE 

 

Titolo di accesso 

 Docente specialista o specializzato a T.I. in servizio nella Scuola Primaria del nostro Istituto nell’a.s. 

2023/24 

Titoli professionali 

 numero anni di servizio nell’Istituto  

 esperienze pregresse in progetti PON come tutor, esperto, referente per la valutazione, facilitatore o persona-

le di supporto 



Titoli cultuali 

 Competenze linguisitiche e/o informatiche 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Titolo di accesso  

Docente in servizio nella Scuola Primaria  del nostro Istituto nell' a.s. 

2023/24 

Nessun punteggio 

Titoli professionali  

anni di servizio nell’Istituto Punti 0,5 per anno scola-

stico 

Fino a max punti 10 

esperienze pregresse in progetti PON come tutor, esperto, referente per la 

valutazione, facilitatore o personale di supporto; per ogni incarico 

Punti 1 per ogni incarico 

svolto 

Fino a max punti 10 

Titoli cultuali  

Competenze linguistiche e/o informatiche documentate (corsi di forma-

zione di lingua inglese e/o informatica, certificazioni, titoli accademici) 

 

Punti 1 per ciascuna e-

sperienza di formazione 

di almeno 25 ore 

Punti 2 per certificazioni 

riconosciute 

Fino a un a max punti 20 

 

CANDIDATURE E INCARICHI 

Ogni docente interno può candidarsi a più incarichi, dello stesso tipo o di tipo diverso, ma può averne asse-

gnati massimo due. Sarà assegnato prioritariamente uno; un secondo incarico dello stesso tipo o di tipo diver-

so, sarà assegnato solo in caso di insufficienza di candidature interne. In nessun caso si assegneranno tre inca-

richi allo stesso docente. 

Per la figura di esperto, solo in mancanza di candidature interne o qualora, anche col conferimento di secon-

do incarico, le stesse risultino insufficienti, si procederà ad assegnare incarichi di collaborazione plurima a 

docenti esterni; per l’espletamento di tale incarico, il docente è tenuto a ottenere il nulla osta dal proprio isti-

tuto. 

 

MODALITÀ DI  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA 

I docenti interessati dovranno produrre domanda di candidatura/e, usando gli allegati modelli, reperibile sul 

sito web dell’Istituto, al link 

http://www.icugento.it/ 

a cui devono essere allegati: 

a) Curriculum vitae debitamente sottoscritto; 

b) Curriculum vitae “oscurato” ai sensi della normativa vigente (lasciare visibili i soli dati personali: cogno-

me, nome, data di nascita); 

c) Fotocopia firmata di un documento di identità in corso di validità. 

In caso di candidatura sia ad esperto che a tutor, occorrerà presentare due domande; è sufficiente allegare i CV 

alla prima domanda. 

La domanda dovrà essere presentata all’Ufficio di protocollo della segreteria, o spedita per posta elettronica 

all’indirizzo leic8ab00r@istruzione.it , entro le ore: 

- 13,00 di martedì 12 marzo 2024 per candidature di docenti interni; 

- 13,00 di martedì 20 marzo 2024 per candidature ad esperto di docenti esterni. 

 

MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – differimento – 

comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, è ammissibile solo dopo la conclusione del proce-

dimento. 

 

RESPONSABILE DEL PROGETTO 

Il Responsabile del Progetto è il dirigente scolastico prof. Antonio Caputi. 

tel. 0833 555502 - e-mail leic8ab00r@istruzione.it  

http://www.icugento.it/
mailto:leic8ab00r@istruzione.it


Informazioni sul presente avviso potranno essere richieste al dirigente scolastico o al Direttore SGA M. Gian-

nuzzi. 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03 

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presen-

te documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini dello svolgimento del-

la funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e 

ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del rego-

lamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente comuni-

cazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle  pre-

scrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. 

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. I dati 

possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regola-

mento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e 

la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati 

sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D.Lgs. 196/2003. 

Il Titolare del Trattamento dei dati è la scuola ISTITUTO COMPRENSIVO DI UGENTO, con sede legale in 

via Goldoni – Ugento (LE) (art. 4, c. 7 GDPR 2016/679). 

Per quanto riguarda i dati inseriti nella piattaforma GPU – Gestione Progetti PON – si fa riferimento all’in-

formativa allegata al modello di domanda e pubblicata sul sito della scuola. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’avv. Gianfranco Riso, indirizzo mail 

 gianfranco.riso@legalmail.it . 

 

Si allegano: 

- modello di candidatura ad esperto; 

- modello di candidatura a tutor interno. 

 

 

Il Responsabile Unico del Procedimento 

il Dirigente Scolastico 

prof. Antonio CAPUTI 
Documento firmato digitalmente 
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