
ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli” 

 

Oggetto: Avviso di Selezione - aperta anche a dipendenti di altra scuola, di altra P.A., a lavoratori 

autonomi - per la realizzazione del modulo rubricato “Competenze docenti e Intelligenza 

Artificiale: strumenti, metodologie e pratiche per l’innovazione educativa” nell’ambito delle 

Azioni del 

 

D.M. 38/2026 (Avviso pubblico n. 0095165 del 24/04/2026) "Formazione Docenti – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 

Azione ESO4.5.A2 -sottoazione ESO4.5.A2.B" 

 

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-406 

dal titolo "Didattica innovativa e inclusiva: competenze docenti tra relazioni, Intelligenza Artificiale e 

interventi educativi" 

CUP: D94D26001390007 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO O DOCENTE 
TUTOR PER IL MODULO “Competenze docenti e Intelligenza Artificiale: strumenti, metodologie e pratiche 

per l’innovazione educativa”  
 

 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________ 

 

10

8

6

5

Esperienze di Formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico  attinenti all'attività 

oggetto dell'incarico (3 punti per ogni esperienza, max. 5 esperienze, max. 15 pt) max 15 

Frequenza a Corsi di Formazione di almeno 10 ore su tematiche  attinenti all'attività oggetto 

dell'incarico (2 punti per ogni corso, max. 5 corsi, max. 10 pt) max 10 

Certificazioni informatiche riconosciuti del MIM (3 punti per ognuna, max 9 pt) max 9

Pubblicazioni nelle discipline attinenti all'attività oggetto dell'incarico (3 punti per ogni 

pubblicazione, max. 3 pubblicazioni, Mx. 9 pt)
max 9 

TITOLI PROFESSIONALI CONGRUENTI CON LE FINALITA' DELL'INCARICO A CUI SI CONCORRE

Esperienze lavorative documentate attinenti all'attività oggetto dell'incarico (3 punti per ogni 

esperienza, max 6 esperienze, max 18 pt) max 18 

Dottorato di ricerca, Master di I o di II Livello nelle discipline attinenti all'attività oggetto 

dell'incarico (4 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli, max. 8 pt)
max 8 

110 e Lode

Da 101 a 110

Da 90 a 100

Fino a 89

Laurea vecchio ordinamento o 

laurea magistrale quinquennale 

nelle discipline attinenti 

all'attività oggetto dell'incarico

Laurea Triennale nelle discipline attinenti all'attività oggetto dell'incarico (da inserire solo in caso di 

assenza laurea magistrale)

n. titoli 

dichiarati dal 

candidato

Valutazione del 

candidato Valutazione della 

Commissione

PUNTITITOLI CULTURALI CONGRUENTI CON LE FINALITA' DELL'INCARICO A CUI SI CONCORRE

6

8

9

7

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO

1

2

3

4

5

Diploma Scuola Secondaria nelle discipline attinenti all'attività oggetto dell'incarico (da inserire 

solo in caso di assenza laurea magistrale o triennale)

4

3


